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  مدير كل محترم دامپزشكي استان
  

  »حقوق كادر بهداشتي شاغل در بخش هاي جانبي كشتارگاه هاي دام و طيور « : موضوع نامه
   

  عليكم ، سلام

   و با احترام )ص(با صلوات بر محمد و آل محمد

 
حقوق و مزاياي مسئولين (  ٨/٣/٩١مورخ  ١٥٦٢١/١٠/٩١و نامه شماره   ٤/١٢/٩٠مورخ  ٧٩٣٦٠/١٠/٩٠پيرو نامه شماره     

و با توجه به طرح برخي پرسش ها درباره شيوه محاسبه حقوق كادر )  ١٣٩١فني بهداشتي و كادر بهداشتي دستيار وي در سال 

به استحضار مي رساند به استناد تصويب نامه جلسه مورخ ؛ هاي دام و طيور بهداشتي شاغل در بخش هاي جانبي كشتارگاه 

و ) ١(ماده ) ط(موضوع بند » تعرفه اشتغال به كار مسئولين فني بهداشتي «هيئت محترم وزيران در خصوص  ١٤/١٠/١٣٩٠

كنند، ضريب سختي كار،  يت مينظارت بهداشتي دامپزشكي و كادر بهداشتي كه زير نظر وي فعالاجرايي آئين نامه ) ١٨(ماده 

موضوع جدول (ويژگي هاي هر يك از مشاغل مرتبط و براساس محل و اماكن تحت نظارت بهداشتي و بسته به شرايط 

لذا اين ضريب براي مسئول فني بهداشتي و كليه كادر بهداشتي كه در يك محل . گردد تعيين مي) پيوست تصويب نامه ٢شماره

مي باشد و براي نمونه ضريب سختي كار براي مسئول فني و كادر بهداشتي شاغل در هر يك از  كنند، يكسان  فعاليت مي

و معادل بوده يكسان  )...لايش، تبديل ضايعات و آاعم از كشتار، آماده سازي و بسته بندي گوشت و (  بخش هاي كشتارگاه

  .ي شودبراي كشتارگاه هاي طيور محاسبه م ٢/١و براي كشتارگاه هاي دام  ١٥/١

  
  

 
 
  

 
  :رونوشت به

  .جهت استحضار ١٦/٧/١٣٩١مورخ   ١٤٩٣٣/٢٢٠٤/٩١بازگشت به نامه شماره ، مديرکل محترم دامپزشکي استان البرز  

 

 
    


